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Stellenausschreibung 

16.01.2012 
studienaktie.org ist eines der führenden Social Enterprises der Schweiz. Wir ermöglichen Bil-

dung, wo sie unmöglich erscheint. Auf unkonventionelle Art wecken wir Lust auf Bildung, begleiten 

Menschen bei der Entwicklung eines individuellen Lebensentwurfs, ermöglichen die Finanzierung 

dieses Lebensentwurfs und der darin skizzierten Bildungsprojekte, und machen auf diese Weise 

Mut, den jeweils individuell richtigen Weg in eigener Verantwortung zu gehen. Wir positionieren uns 

als konsequent prozess- und potenzialorientierter Bildungsfinanzierer. 

Zur Unterstützung unseres Wachstums suchen wir Sie zum 01. April 2012 als:  

Aspirantenbetreuer/in (60-80%) 

Ihre Aufgaben 

Als primäre/r Ansprechpartner/in für unsere Bildungsaspirant/innen stehen Sie in ständigem Kon-

takt zu den Aspirant/innen, sorgen dafür, dass diese sich bei studienaktie.org gut aufgehoben 

fühlen und vertreten ihre Interessen innerhalb der Organisation. Dabei begleiten Sie in persönli-

chen Beziehungen die Aspirant/innen von ihrer Anmeldung bei studienaktie.org bis zur Rückzah-

lung ihrer Darlehen und sind verantwortlich für den gesamten Aspiranten-Kundenprozess sowie für 

dessen kontinuierliche Weiterentwicklung. 

Für das Coaching der Aspirant/innen in Vorbereitung auf die Darlehensvermittlung greifen Sie auf 

unsere ehrenamtlichen Coaches zurück, die Sie als Verantwortliche/r für den Betrieb des 

Coaching Netzwerks Schweiz führen und in Workshops aus- und weiterbilden. Bei Interesse und 

Eignung übernehmen Sie ggf. auch den strategischen Ausbau des Coaching Netzwerks durch die 

Gewinnung neuer Coaches in enger Zusammenarbeit mit dem Social Business Development 

Team.  

Bei der Erfüllung Ihrer Aufgaben arbeiten Sie eng mit der Investor/innen-Betreuung und dem Ver-

trieb zusammen. Sie werden direkt vom Leiter Operations geführt. Innerhalb unserer wachsenden 

Organisation bieten sich vielfältige Weiterentwicklungsmöglichkeiten.  

Was wir von Ihnen erwarten 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Absolvent/innen in Sozialwissenschaften und Psycho-

logie besonders willkommen)  

 Abgeschlossene Coaching-Ausbildung oder starkes Interesse am Themengebiet und an ei-

geninitiativer Fortbildung im Bereich Coaching 

 Hohes Mass an Flexibilität, Selbständigkeit und Eigeninitiative sowie starke Fähigkeit zur 

Arbeit im Team 

 Ausgeprägte Lösungsorientierung und positive, unvoreingenommene Grundeinstellung ge-

genüber anderen Menschen 

studienaktie.org



Stellenausschreibung  Aspirantenbetreuer/in (60-80%) 

Seite 2 von 2 

 Hohes Mass an Empathie gegenüber Menschen mit unterschiedlichsten Hintergründen so-

wie an Abgrenzungsfähigkeit 

 Idealerweise praktische Erfahrung in der Begleitung, Unterstützung und/oder Beratung von 

Personen  

 Freundliche, gewinnende, vertrauensweckende, bestimmte und verbindliche Art und Kom-

munikation 

 Überzeugendes Auftreten bei Präsentationen und beim Leiten von Workshops 

 Ausgezeichnete Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (weitere Spra-

chen willkommen) sowie Freude am Umgang mit Menschen aus verschiedenen Kulturkrei-

sen 

 Souveränität im Umgang mit MS Office-Anwendungen  

Was Sie von uns erwarten können 

Sie finden bei studienaktie.org eine sinnstiftende Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld. Gemein-

sam mit unserem Team engagierter und lösungsorientierter Persönlichkeiten arbeiten Sie an einer 

Aufgabe mit hoher gesellschaftlicher Relevanz. Bei und mit studienaktie.org können Sie persönlich 

etwas bewegen – als Aspirantenbetreuer/in leisten Sie einen direkt wahrnehmbaren Beitrag zur 

Ermöglichung von Bildung. 

Sie teilen sich Ihre Arbeitszeiten bei studienaktie.org flexibel ein und geniessen hohe Freiheitsgra-

de in der Gestaltung Ihres Arbeitsalltags. Das Gehalt ist marktgerecht. Die Vereinbarkeit Ihrer Tä-

tigkeit bei studienaktie.org mit den Bedürfnissen Ihrer Familie ist uns ein Anliegen. Arbeitsort ist 

Winterthur. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte per Email an Michael Schmidle, Leiter Operations, 

senden: michael.schmidle@studienaktie.org. Bei Fragen können Sie sich gerne telefonisch mit 

Michael Schmidle in Verbindung setzen: +41 52 511 79 37. 
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